INAUGURACION

10:00 - 10:30
Juan Ramon Ferreira Diaz

Pilar Lucio Carrasco
Ramdn Diaz Farias
José Angel Calle Gragera

| PONENCIAS |

10:30 - 11:00

“La lucha contra la violencia de género desde la perspectiva de los
ayuntamientos: la importancia de la coordinacién”

M? Eugenia Duehas Martin

Pausa, café
11:30 - 11:50
“Presentacion de los principales resultados obtenidos del Proyecto EMPOWER”

M? Isabel Garcia Trigo

11:50 * 12:00

Asociacion ELOISA. Presenta y modera. M? Eugenia Baena Mufioz
12:00 - 12:20

“Perspectivas para afrontar la violencia de género en Extremadura”
Javier Barrera

12:20 - 12:40
“Perspectivas para afrontar la violencia de género en Staffodrshire,
Reino Unido”

Dickie Chester James

12:40 - 13:00
“Nuevas posibilidades en la regién de Presov, Eslovaquia”
Apolonia Sejkova

13:05 - 13:30

Preguntas e intervenciones de los/las asistentes
| CLAUSURA _|

13:30

M? José Pulido Pérez

924 313 261
fempex@bme.es

El contenido de la informacion de esta conferencia refleja el punto de vista de sus autores y ponentes. La Comision Europea no se hace responsable del uso que pudiera hacerse del mismo.

EMPUIER

Mejora de la capacitacion de profesionales contra la violencia de género en las areas rurales.
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El Proyecto EMPOWER, mejora de la capacitacion
de profesionales contra la violencia de género en
las areas rurales, emprendido por entidades de tres
regiones del Reino Unido, Eslovaquia y Espana,
tiene como finalidad aumentar el conocimiento
sobre la violencia de género en el medio rural,
sensibilizar al conjunto de la sociedad sobre este
problema, y poner a punto nuevas medidas de
prevencion y atencién a personas que han sufrido
o sufren violencia de género o estén en situacion
de riesgo. Para ello, el Proyecto centra buena

parte de su actividad en mejorar la colaboracién

de profesionales que en su labor cotidiana pueden
verse enfrentados al problema de la violencia de
género, basicamente pertenecientes a las areas de
la salud, la ensefianza, los servicios sociales y la
seguridad.

La violencia de género se ha revelado como

un problema de gran complejidad, debido a

la diversidad de causas que concurren en él y

a lo profundamente enraizadas que éstas se
encuentran. Desde luego, las causas primeras

y mas identificables son las de tipo psicoldgico,
correspondientes a los perfiles de personalidad
de los agresores, pero también intervienen las
causas de tipo socioldgico, que basicamente
consisten en la permanencia en la sociedad de
una situacion general de subordinacion de la mujer
al hombre, cierta cultura de permisividad ante los

comportamientos masculinos de dominacién y
abuso y una estigmatizacion de la mujer maltratada.

Es, ademas, un problema de caracter universal,
pues esta presente en todos los paises del mundo,
sea cual sea su nivel de desarrollo o su @mbito
cultural, se manifiesta en ellos en todos los niveles
sociales, econémicos y culturales, y afecta a mujeres
de absolutamente todas las edades. Basta un

solo dato difundido por la ONU para dar idea de la
magnitud del problema: en los paises que cuentan
con estudios mas fiables, en torno a un 20% de las
mujeres han sido victimas de maltrato por parte de
los hombres con los que conviven.

Partiendo de un pasado aun reciente en el que

no recibia tratamiento especifico por parte de los
poderes publicos, la violencia de género ha sido

por fin reconocida como un problema dramatico de
nuestras sociedades, y en los Ultimos afos viene
recibiendo la atencion de los principales organismos
internacionales y es objeto de politicas y programas
de actuacion de los diferentes gobiernos nacionales
en los que se desarrollan politicas de tipo social.

Sin embargo, ain hay mucho por hacer. Es
necesario reforzar las campanas de informacion y
sensibilizacién dirigidas al conjunto de la ciudadania.
Se ha de desarrollar una cuidadosa labor educativa
en nifos y jovenes, tanto contra este tipo de
violencia, como en general sobre igualdad de sexos.

Debe mejorarse la deteccién precoz de los casos

de violencia, lo cual ha de hacerse en ambitos muy
diversos, como el sanitario, el policial, el de servicios
sociales y el educativo. Se ha de mejorar la eficacia
de la accién judicial y policial a la hora de proteger

a las victimas. Y finalmente, se debe avanzar en la
plena reincorporacion social de las mujeres que han
sufrido maltrato, mediante tratamiento psicolégico,
facilitacién de alojamiento y busqueda de la
autonomia econdémica, entre otras medidas.

En las areas rurales, en concreto, la violencia

de género presenta unas caracteristicas muy
especificas que la convierten en un problema

de especial dificultad. El peso de los valores
tradicionales, la mayor subordinacién de la mujer,
una particular resistencia a denunciar las situaciones
de maltrato y, por Ultimo, una menor disponibilidad
de recursos de la Administracion, o su dispersion
geografica, constituyen un conjunto de barreras que
hacen el problema se acentue.

Para hacer frente a esta situacion particular,
es necesario que se emprendan estudios que
cimiento especifico de
en el medio rural, y que

proporcionen un
la violencia de g
la Administracio
actuaciones expresamente dirigidas al medio rural,
en las cuales la coordinacion de los diferentes
departamentos y colectivos profesionales ha de ser
un elemento fundamental.

inex —
instituto de la
de extremadura

JUNTA DE EXTREMADURA

Conseferia de Igualdad y Empleo.

El Instituto de la Mujer de

[ SUCEETEN (LR

un organismo auténomo,
adscrito a la Consejeria de Igualdad y Empleo
de la Junta de Extremadura, encargado

de impulsar las Politicas de Igualdad de
Oportunidades y de promover las condiciones
para que la Igualdad entre mujeres y hombres
sea real y efectiva en nuestra Comunidad
Auténoma, posibilitando asi la participacion
de las mujeres en la vida politica, econémica,
cultural, laboral y social de Extremadura,

y eliminando cualquier forma de
discriminacién y de obstaculos que

lo impidan.

JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Igvaldad y Empleo

FEMPEX

La Federacion de Municipios

y Provincias de Extremadura,
FEMPEX, es una asociacion
compuesta por las Entidades Locales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura que
voluntariamente deciden integrarse en la misma para
la proteccion y promocion de sus intereses comunes
y en especial para la defensa de la autonomia local.

FEDERACION DEMUNICIPIOS
Y PROVINCIAS DE EXTREMADURA

ELOISA

La Asociacion Estrategia
Local para la Igualdad de
Oportunidades en el Empleo,
ELOISA, esta presidida por

el Instituto de la Mujer de

Extremadura, junto a otras doce entidades de
caracter publico y privado representativas de
los distintos agentes sociales implicados en el

WeMOTHERS

La Asociacion WeMothers fue
creada en el aino 2000. Desarrolla
su actividad en el area de los
derechos e igualdad de las mujeres. Al inicio se
cre6 como un Centro de Madres, pero desde 2003
actua también como un Centro de Acogida de
mujeres maltratadas desde el que se da servicios
de alojamiento, consultoria y asesoramiento. En

el desarrollo de estas actividades, WeMothers
coopera con otras entidades relevantes como son
el municipio de Presoy, los asistentes sociales, la
policia, los juzgados, terapeutas, médicos, y otros
colaboradores.

krizévé

desarrollo de politicas sociales y desarrollo de
los territorios.

Staffordshire
Women's Aid

Together Against Domestic Violence Since 1976

SWA'’s es una organizacion sin animo de lucro
que presta diversos servicios a las mujeres,
nifos y nifas que viven, huyen o se recuperan
de los efectos de la violencia de género y sexual.
SWA's desarrolla su actividad en el condado

de Staffordshire desde 1976. Ademas de los
servicios directos dirigidos a las mujeres, nifios y
nifnas, SWA’s también imparte acciones formativas
y desarrolla recursos educativos en temas de
violencia de género, violencia sexual y otros
temas relacionados.




